TAFLEN BENDERFYNIAD CABINET
CYNGOR GWYNEDD

Dyddiad y Cyfarfod o’r Cabinet: 19 Rhagfyr 2023

Dyddiad y bydd y penderfyniad yn dod i rym ac y gweithredir
arno, oni bai bo’r penderfyniad yn cael ei alw i mewn yn unol ag 3 lonawr 2024
adran 7.25 o Gyfansoddiad Cyngor Gwynedd

PWNC

Eitem 6: GORCHYMYN DIOGELU MANNAU CYHOEDDUS (GDMC) CAERNARFON,
PWLLHELI A CRICIETH

PENDERFYNIAD

a) Cymeradwywyd ymgymryd a&’r broses o ystyried cyflwyno Gorchymyn Diogelu
Mannau Cyhoeddus (GDMC) newydd ar gyfer ardaloedd penodol yng
Nghaernarfon, Criccieth a Phwllheli, yn unol &r Gorchymyn Arfaethedig drafft a
atodwyd yn Atodiad 1.

b) Awdurdodwyd Pennaeth Adran Oedolion, lechyd a Llesiant i ymgymryd & phroses
ymgynghori am gyfnod o 28 diwrnod, gan ddychwelyd ir Cabinet am
benderfyniad ynghylch a ddylid cyflwyno GDMC yng Nghaernarfon, Pwllheli a
Criccieth.

RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD

Awdurdodau Lleol a neb arall sydd gyda’r hawl i greu GDMC. Yn unol & Chyfansoddiad
yr Awdurdod Lleol, mae creu gorchymyn o’r fath yn swyddogaeth weithredol a’r Cabinet
sy’n gyfrifol ynglyn ag o.

DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL AC UNRHYW OLLYNGIADAU
PERTHNASOL A GANIATAWYD GAN Y PWYLLGOR SAFONAU

Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol na gollyngiadau perthnasol.

UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD

Ymgynghorwyd &’r Swyddogion Statudol sydd wedi eu cynnwys yn yr adroddiad.
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arno, oni bai bo’r penderfyniad yn cael ei alw i mewn yn unol ag 3 lonawr 2024
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PWNC

Eitem 7: CYNLLUN ARGYFWNG HINSAWDD A NATUR: ADRODDIAD BLYNYDDOL
2022/23 CYNGOR GWYNEDD

PENDERFYNIAD

Ystyriwyd a chymeradwywyd Cynllun Argyfwng Hinsawdd a Natur: Adroddiad Blynyddol
2022/23 Cyngor Gwynedd.

RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD

1. 2022/23 oedd blwyddyn gyntaf bodolaeth y Cynllun Argyfwng Hinsawdd a Natur ac
felly mae’n amserol i'r Cabinet adolygu gwaith a gyflawnwyd yn ystod y cyfnod hwn.

2. Gall y Cabinet gynnig sylwadau ac arweiniad ar drywydd gwaith y Cynllun Argyfwng
Hinsawdd a Natur i’r dyfodol.

DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL AC UNRHYW OLLYNGIADAU
PERTHNASOL A GANIATAWYD GAN Y PWYLLGOR SAFONAU

Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol na gollyngiadau perthnasol.

UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD

Ymgynghorwyd &’r Swyddogion Statudol sydd wedi eu cynnwys yn yr adroddiad.
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PWNC

Eitem 8: ADRODDIAD PERFFORMIAD AELOD CABINET AMGYLCHEDD

PENDERFYNIAD

Derbyniwyd a nodwyd y wybodaeth yn yr adroddiad.

RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD

Er mwyn sicrhau rheoli perfformiad yn effeithiol.

DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL AC UNRHYW OLLYNGIADAU
PERTHNASOL A GANIATAWYD GAN Y PWYLLGOR SAFONAU

Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol na gollyngiadau perthnasol.

UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD

Ymgynghorwyd &'r Swyddogion Statudol sydd wedi eu cynnwys yn yr adroddiad.
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PWNC

Eitem 9: ADRODDIAD PERFFORMIAD YR AELOD CABINET DROS PRIFFYRDD,
PEIRIANNEG AC YGC

PENDERFYNIAD

Derbyniwyd a nodwyd y wybodaeth yn yr adroddiad.

RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD

Er mwyn sicrhau rheoli perfformiad yn effeithiol

DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL AC UNRHYW OLLYNGIADAU
PERTHNASOL A GANIATAWYD GAN Y PWYLLGOR SAFONAU

Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol na gollyngiadau perthnasol.

UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD

Ymgynghorwyd &’r Swyddogion Statudol sydd wedi eu cynnwys yn yr adroddiad.




